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W ostatnich miesigcach technologia stata sie in-
tegralna czescig naszego zycia, szczegdlnie zycia
miodych ludzi. Mozna $miato powiedzieé, iz duza
czes$¢ naszej codziennosci przeniosta sie do sieci
— szkota, praca a nawet kontakty towarzyskie. Co
wiecej, staliSmy sie od technologii zalezni. Nie-
sie to ze soba wiele korzysci i wyzwan. Dzieki tej
sytuacji, wymuszonej pandemig COVID-19, wiele
osdb rozwineto wiele kompetencji medialnych -
nauczylo sie, jak korzystac¢ z aplikacji interneto-
wych, ktére moga znacznie utatwia¢ nam zycie,
pokonato strach i niecheé¢ przed korzystaniem

z technologii cyfrowych, miato szanse utrzymy-
wania kontaktéw z bliskimi mimo wprowadzonych
obostrzen. Sytuacja ta pokazata takze i ciemne
strony digitalizacji: nieréwnosci cyfrowe (brak do-
stepu do sprzetu komputerowego, brak szybkiego,
szerokopasmowego Internetu, nieumiejetnosé ko-
rzystania z aplikacji internetowych), ryzyko zwig-
zane z utratg prywatnosci w sieci, uzaleznienie od
technologii cyfrowych czy zmeczenie Internetem
(nazwane w literaturze ,zmeczeniem zoomowym”
- z ang. zoom fatigue, od aplikacji Zoom, wyko-
rzystywanej do prowadzenia zdalnego naucza-
nia). Wielu mtodych ludzi, z powodu tych i innych
problemdw, ,wypadto” z systemu edukac;ji'. Ich
doktadna liczba nie jest znana; nie wiadomo, co
sie z nimi dzieje, jak udzieli¢ im wsparcia, ktérego
wielu osobom brakuje po zamknieciu szkét i po-
radni. Wiele z tych problemdéw stanowi wyzwanie
dla praw cztowieka, szczegdlnie prawa do eduka-
cji, prawa do prywatnosci, wolnosci od dyskrymi-
nacji czy wolnosci stowa.

Edukacja praw czlowieka takze musiata sie prze-
niesé z klas i sal szkoleniowych do Internetu.

w wielu przypadkach sie to udato, ale niektére
zajecia musialy zosta¢ odwotane czy przesuniete
na nieokreslony termin.

Dobra wiadomos$é¢ jest taka, ze edukacje praw
czlowieka mozna, a nawet trzeba prowadzi¢ on-
line. Nie tylko pozwala ona zaja¢ sie wyzwaniami
dla praw cztowieka, ktére spotykamy w swiecie
cyfrowym (i poza nim), ale takze daje mozliwosé
realnego wsparcia mtodych ludzi w radzeniu sobie
z problemami wynikajacymi z nagtej zmiany spo-
sobu funkcjonowania.

Prawa cztowieka obowigzujg tak samo w Interne-
cie, jak i poza nim. Wyzwania dla praw cztowieka
obecne w swiecie offline majg swoje odzwiercie-
dlenie w swiecie online. Sztucznie wytworzona
granica pomiedzy swiatem offline i online nie
istnieje — te dwa swiaty funkcjonuja wzajemnie
ze soba sprzezone i zalezne od siebie. Edukacja
online powinna mie¢ taka sama (dobrag) jakosé

i stwarzaé takie same mozliwosci uczenia sie jak
edukacja w sali szkoleniowej czy klasie szkolnej.
Wymaga ona jednak ,,przestawienia sie” — przy-
stosowania éwiczen do srodowiska online, zwro-
cenia uwagi na rézne procesy uczenia sie i funk-
cjonowania w sieci czy hauczenia sie korzystania
z aplikacji internetowych, ktére moga by¢ po-
mocne w przygotowaniu i przeprowadzeniu zajeé
edukacyjnych online.

Ta publikacja to nie tylko spis narzedzi interneto-
wych, ktére mozecie wykorzystacé, pracujac edu-
kacyjnie w sieci. To takze zbiér pomystéw i uwag
na temat tego, jak prowadzi¢ edukacje praw
cztowieka w Internecie, jak przystosowacé do niej
éwiczenia oraz jak wzmachnia¢é motywacje oséb
uczacych sie czy udzielaé¢ im wsparcia.

Pandemia kiedys sie skoriczy, obostrzenia znikna,
ale zdobyte kompetencje zostana.

"Na podstawie: https://oko.press/raport-z-nauczania-zdalnego/.
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1. PRAWA CZLOWIEKA OFFLINE

1 ONLINE

Prawa cztowieka obowigzuja tak samo w Inter-
necie, jak i poza nim. Potwierdzita to Rada Praw
Cztowieka ONZ w rezolucji ,,Promowanie, ochro-
na i korzystanie z praw czlowieka w Internecie™?,
przyjetej 5 lipca 2018 roku. Punkt pierwszy tej
rezolucji moéwi, ze: ,(...) te same prawa, ktére
ludzie majg poza Internetem, musza by¢ réwniez
chronione w Internecie, w szczegdlnosci wolnosé
stowa, ktéra ma zastosowanie niezaleznie od
granic i za posrednictwem dowolnie wybranych
medidw, zgodnie z art. 19. Powszechnej dekla-
racji praw cztowieka i Miedzynarodowego paktu
praw obywatelskich i politycznych”s. Trudno sobie
wyobrazié, aby mogto byé¢ inaczej. Internet jest
przestrzenia publiczng, tak samo jak ulica, szkota
czy miejsce pracy. We wszystkich tych sferach
chcemy, aby szanowano nasza godnosé, aby trak-
towano nas na réwni z innymi, abysmy mieli/miaty
prawo do wolnosci sfowa czy prywatnosci.

Korzystanie z technologii cyfrowych niesie jednak
ze sobg wiele wyzwan — czasami nowych, a cza-
sami takich, z ktérymi spotykamy sie w swiecie
poza Internetem. Technologie cyfrowe nie zyjg bo-
wiem wlasnym zyciem - sg raczej odzwierciedle-
niem wszystkiego, czego doswiadczamy w swiecie
offline. Trafnie ujeta to Danah Boyd, piszac:

Internet odzwierciedla, powieksza i uwidacznia
dobro, zto i brzydote codziennego zycia. Kiedy
mitodzi ludzie korzystaja z tych narzedzi i wiag-
czaja je do swoich codziennych praktyk, poka-
zujg nam, w jaki sposdb nasze szersze systemy
spoleczne i kulturowe wplywaja na ich zycie.
Kiedy mtodzi ludzie odczuwaja bdl w trybie of-
fline, ujawniaja swdj bél w trybie online. Kiedy
doswiadczenia mtodziezy sg ksztattowane przez

rasizm i mizoginie, staje sie to widoczne w sieci.
Nastolatki, tworzac wtasne tresci w sieci, wnosza
ze sobg wartosci i przekonania, ktore ksztattuja
ich doswiadczenia*.

Z jakimi wyzwaniami mamy do czynienia w Inter-
necie w kontekscie praw czlowieka (czy jest to
petna lista)?

WYKLUCZENIE CYFROWE

Dzis wykluczenie cyfrowe nie polega juz tylko

na tym, ze w niektérych czesciach swiata ludzie
maja mniejszy dostep do mediéw cyfrowych czy
Internetu. Czasami moze nam sie nawet wydawad,
ze wykluczenie cyfrowe nie istnieje. Z naszych
obserwacji moze wynikaé, ze kazda osoba wo-

kot nas ma dobry dostep do Internetu, czy to na
komputerze w domu i szkole, czy na telefonie ko-
morkowym. Niestety rzeczywistosé jest inna. Caty
czas istniejg nierédwnosci w dostepie do Internetu
i sprzetu komputerowego. Pandemia COVID-19
bardzo to uwidocznita. Okazalo sie, ze jest wie-

lu miodych ludzi, ktérzy nie moga bra¢ udziatu

w lekcjach online, bo nie maja mozliwosci skorzy-
stania z komputera. Moze to wynikaé¢ z faktu, ze
w domu jest jeden komputer, z ktérego korzystaja
wszyscy domownicy, a podczas lekcji online czy
pracy zdalnej kazda osoba musi mie¢ swaéj sprzet.
Co wiecej, nie kazda osoba ma dostep do szyb-
kiego Internetu. Wedtug danych Giéwnego Urzedu
Statystycznego w 2020 roku ok. 92% gospodarstw
domowych w duzych miastach miato dostep do
Internetu, natomiast na obszarach wiejskich — ok.
89%?°. To ciagle nie wszyscy ludzie.

2 https://digitallibrary.un.org/record /1639840.

3 https://digitallibrary.un.org/record/1639840/files/A_HRC_RES_38_7-EN.pdf, s. 3.

“Danah Boyd, It’s Complicated: the social lives of networked teens, Yale University Press, New Haven and London 2004, s. 24.
5Spoteczeristwo informacyjne w Polsce w 2020 r., https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualno-
sci/5497/2/10/1/spoleczenstwo_informacyjne_w_polsce_w_2020.pdf, 21.10.2020, s. 2.
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Wykluczenie cyfrowe dotyczy takze mozliwosci i kompetencji zwigzanych z korzystaniem z mediéw cy-
frowych. Bardzo duzo tresci w Internecie, nawet tych przydatnych do uczenia sie online, jest dostepnych
w jezyku angielskim, co moze stanowi¢ problem dla osdb, ktére nie postuguja sie sprawnie tym jezykiem.
Problemem staje sie takze brak umiejetnosci korzystania z mediéw cyfrowych — nie kazda osoba potrafi
szybko sie dostosowywaé do zmieniajgcego sie swiata cyfrowego, nie kazda umiejetnie korzysta z aplika-
cji internetowych, przez co ponosi przykre konsekwencje swoich dziatan, ktére czesto doprowadzajag do
utraty prywatnosci.

Do dzi$ nie wiadomo, ile oséb wypadto z systemu edukacji w 2020 roku, poniewaz nie miaty dosta-
tecznych warunkoéw, aby korzystaé¢ ze zdalnego nauczania.

WIEKSZA PODATNOSC NA TEORIE SPISKOWE /DEZINFORMACJE/
PROPAGANDE /MOWE NIENAWISCI

Internet sprawit, ze teorie spiskowe oraz dezinformacja rozchodzg sie szybciej i sg dostepne dla szerszego
kregu ludzi. Pandemia COVID-19 sprzyjata tym zjawiskom: opinie staty sie ,faktami” bez poparcia w wiedzy
naukowej. Dyskutowano (i dyskutuje sie) o tym, skad wziat sie wirus, jaki wptyw na infekcje ma technologia
5G, w jaki sposéb bogaci chca kontrolowaé swiat poprzez szczepionki itd. W mediach spotecznosciowych
powstato wiele grup tzw. antycovidowcoéw — oséb, ktére zaprzeczajg istnieniu pandemii i rozpowszechniaja
falszywe informacje na jej temat, a ruch antyszczepionkowy zyskat wielu nowych zwolennikéw. Udowodnio-
no, ze tzw. fake newsy rozprzestrzeniajg sie znacznie szybciej niz prawdziwe informacje®.

Internet daje takze szanse radykalnym grupom na komunikowanie swojego przestania, rekrutacje nowych
zwolennikéw i wzmocnienie swojej wewnetrznej tozsamosci i motywacji. Grupy te bardzo czesto wykorzy-
stuja mowe nienawisci wobec osdéb z grup mniejszosciowych.

Rozwéj medidw spotecznosciowych doprowadzit do powstania ,baniek filtrujgcych” albo ,,komodr pogtoso-
wych”, w ktérych internauci decydujg sie na czytanie tylko pewnych informacji i wiadomosci, bliskich ich
swiatopogladowi czy opiniom. Jednoczesnie algorytmy poznajg preferencje tych grup osdb i przekazuja
odpowiednie wiadomosci do ich ,baniek” catkowicie bez ich wiedzy. Tracimy przez to kontakt z informa-
cjami czy opiniami ludzi o innym swiatopogladzie. Moze to w konsekwencji doprowadzi¢ do uksztattowa-
nia radyklanych postaw spoteczno-politycznych, ktére moga sie przeksztatci¢ w zachowania petne nieto-

¢ ¢ ¢

lerancji, dyskryminacji czy przemocy.

Stowarzyszenie Demagog jest pierwszag

w Polsce agencja fact-checkingowa. Osoby
W nim pracujgce sprawdzajg, czy wypowiedzi
politykéw sag zgodne z faktami, czy mijaja sie
z prawda. Efekty weryfikacji dostepne sa na
stronie internetowej stowarzyszenia: https://
demagog.org.pl/.

Fundacja Szkota z Klasg opracowata krétki
materiat edukacyjny na temat tego, jak roz-
poznawac fake newsy i sobie z nimi radzié.
Materiat jest dostepny pod tym linkiem:
https://www.szkolazklasa.org.pl/materialy/
radzic-fake-news/.

¢ Christian Montag, Filter bubbles: how do filter bubbles affect (political) opinion, taking personality into account? In Baldauf, Johan-
nes, Ebner, Julia and Guhl, Jakob (Eds.), 2019; Hate Speech and Radicalisation Online, The OCCI research report, https://www.isdglobal.
org/isd-publications/hate-speech-and-radicalisation-online-the-occi-research-report/, s. 28.
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O tym, czym jest mowa nienawisci i jak
sobie z nig radzié¢, dowiesz sie na stronie

Amnesty International: https://amnesty.org.

pl/kampanie/nienawisc/.

W jaki sposéb wykorzystywacé alterna-
tywne narracje w pracy z mtodzieza, prze-

UTRATA PRYWATNOSCI

Prywatnosé¢ w dobie Internetu jest towarem,
ktory swietnie sie sprzedaje. Trzeba pamietad, ze
Internet to przede wszystkim wielki biznes i wiel-
kie pienigdze. Prywatnos¢ w sieci nie jest usta-
wiona domyslinie. Co wiecej, trzeba sie czasem
bardzo napracowacé, by mieé¢ pewnosé, ze nasze
dane sa chronione. Kiedy korzystamy z Internetu,
firmy internetowe zbierajg nasze dane, aby nas
profilowaé i podsyta¢ nham materiaty reklamowe.
Tak naprawde nie wiemy, gdzie te dane sag prze-
chowywane i jak sg wykorzystywane. | nie chodzi
tu tylko o dane dotyczace tego, co przegladamy

i co kupujemy w sieci. Algorytmy wykorzystywa-

ciwdziata¢ mowie nienawisci i rozwijac¢
zdolnosci krytycznej analizy przekazow?
Zapoznaj sie z publikacja Amnesty Inter-
national Alternatywne narracje w pracy
Zz miodzieza: https://amnesty.org.pl/wp-
content/uploads/2019/12/Alternatywne
-narracje-Final.pdf.

ne przez media spotecznosciowe na podstawie
naszych wpiséw potrafig okresli¢ nasz nastrdj,
nasze emocje, to, jakie mamy zainteresowania, jak
wyglada nasze zycie rodzinne, a nawet nasze ce-
chy tozsamosci, takie jak orientacja psychoseksu-
alna. Konsekwencje wykorzystania takich danych
przez osoby postronne moga byé bardzo przykre,
a nawet tragiczne.

Prawo do prywatnosci jest podstawowym prawem
cztowieka i nalezy je zawsze chronié. Warto za-
dbac¢ o to, aby korzysta¢ oprogramowania inter-
netowego, ktére wykorzystuje petne szyfrowanie

i poprawnie skonfigurowacé¢ ustawienia prywatno-
sci w mediach spotecznosciowych.

Wiecej o tym, jak chronié swoja prywatnosé w sieci, dowiecie sie z artykutu przygotowanego
przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site dostepnego tutaj: https://116111.pl/problemy/jak-chronic

-swoja-prywatnosc,aid,149.

Odwiedzcie Centrum Apek Alternatywnych przygotowane przez organizacje Tactical Tech — zbior

zalecanych, darmowych narzedzi, aplikacji i ustug open source, ktére zwiekszajg prywatnosé

i kontrole danych: https://datadetoxkit.org/pl/alternative-app-centre. Podobna, ale bardziej

rozbudowana liste aplikacji i produktéow spetniajacych kryteria etyczne (stawianie ludzi ponad

zyskiem) znajdziecie na stronie: https://ethical.net/resources/ (dostepna w jezyku angielskim).

W 2014 roku Komitet Ministrow Rady Europy przyjat ,,Przewodnik po prawach czfowieka dla uzytkow-

nikow i uzytkowniczek Internetu”. Zostat on napisany w celu wyjasnienia w przyjazny dla uzytkownika/

uzytkowniczki sposéb praw i wolhosci gwarantowanych osobom korzystajacym z Internetu przez Europej-

ska konwencje praw cztowieka .

Przewodnik zostatl zaprojektowany jako narzedzie wspomagajgce edukacje indywidualnych uzytkowni-

kéw/uzytkowniczek Internetu w zakresie ich praw w sieci, a takze zachecajace rzady, instytucje publicz-
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ne i korporacje do przyjecia odpowiedzialnosci

za wtasciwag ochrone praw cztowieka w sieci.

w przewodniku podkreslono, ze ochrona prawa

do wolnosci wypowiedzi, dostepu do informaciji,
prawa do wolnosci zgromadzen, ochrony przed
cyberprzestepczoscia, prawa do zycia prywatnego
i ochrony danych osobowych sa w réwnym stop-
niu chronione w Internecie i poza nim.

Jakie tresci znajdziecie w przewodniku:

DOSTEP DO INTERNETU
INIEDYSKRYMINACJA

W przewodniku zaznaczono, ze dostep do Inter-
netu umozliwia swobodne korzystanie z praw
cztowieka. O ile sad nie orzekl inaczej, nie nalezy
nikogo odigczaé od Internetu wbrew jego/jej wta-
snej woli. Dostep do sieci powinien byé¢ réwniez
przystepny cenowo i niedyskryminujacy.

WOLNOSC SLOWA I DOSTEP DO
INFORMACJI

Masz prawo swobodnego wyrazania siebie i doste-
pu do informacji online. Wolnos¢ stowa oraz doste-
pu do informac;ji i opinii obejmuje takze te osoby,
ktére obrazajg i szokuja innych lub im przeszka-
dzaja, dopdki nie podburzaja one do dyskryminaciji,
nienawisci lub przemocy. Wiadze publiczne musza
respektowac i chroni¢ to prawo, a wszelkie ograni-
czenia maja dazy¢ do rozwigzan zgodnych z Euro-
pejska konwencja praw czliowieka.

WOLNOSC ZGROMADZEN,
STOWARZYSZANIA SIE
1UCZESTNICTWO

Masz swobode pokojowego gromadzenia sie

i zZrzeszania, uczestniczenia w spoteczeristwie
obywatelskim oraz wstepowania do zwigzkéw
zawodowych przez Internet. Mozesz réwniez pro-
testowaé w sposdéb pokojowy online, uznajac, ze
blokowanie lub zakiécanie ustug lub powodowa-
nie szkdd majagtkowych nie jest chronione i podle-
ga konsekwencjom prawnym.

PRYWATNOSC | OCHRONA DANYCH

Osoby korzystajgce z sieci majg prawo do pry-
watnosci i zycia rodzinnego w Internecie, w tym
miedzy innymi do ochrony danych osobowych
i poszanowania poufnosci. Dane osobowe moga
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by¢ przetwarzane lub przekazywane osobom
trzecim tylko za naszg swiadoma zgoda. Ogdlna
inwigilacja lub przechwytywanie danych nie jest
dozwolone, pomijajac okolicznosci przewidziane
przez prawo, takie jak dochodzenie karne.

PRAWO DO EDUKACJI

Ogdlne prawo do edukacji obejmuje takze dostep
online do informacji dotyczacych swobodnego
korzystania z praw i wolnhosci w Internecie.

OCHRONA DZIECI | MLODYCH LUDZI

Jesli jestes dzieckiem lub mtoda osoba, masz
prawo do specjalnej ochrony podczas korzysta-
nia z Internetu. Masz prawo do usuniecia w krot-
kim czasie tresci, ktére naruszaja twoja godnosé,
twoje bezpieczenstwo, prywatnosé albo przysziag
reputacje lub interesy. Masz réwniez prawo do
specjalnej ochrony w odniesieniu do twojego
dobra fizycznego, psychicznego i moralnego, np.
w zakresie wykorzystywania seksualnego i nad-
uzy¢ w Internecie.

W przewodniku podkreslono, ze osoby fizyczne
majg prawo do podejmowania skutecznych srod-
koéw zaradczych w przypadku ograniczania lub
naruszania praw cztowieka. Nie muszg by¢ to od
razu srodki prawne. Wszystkie srodki zaradcze
powinny by¢ dostepne dla kazdej osoby i przystep-
ne cenowo. Wtadze krajowe sg zobowigzane do
ochrony uzytkownikdw i uzytkowniczek Internetu



przed dzialalnoscia przestepcza prowadzong w Internecie. Dostawcy ustug internetowych, dostawcy tresci
internetowych oraz inne przedsigbiorstwa i organy publiczne réwniez powinny zapewnia¢ nam dostep do
informacji o prawach i mozliwych srodkach zaradczych. Prawo do sprawiedliwego procesu w rozsgdnym ter-
minie w niezaleznym i bezstronnym sadzie rozcigga sie na oskarzenia o przestepstwa kryminalne popetnione
w Internecie. Po wyczerpaniu wszystkich krajowych srodkéw zaradczych mozna w tych sprawach wniesé
skarge do Europejskiego Trybunatu Praw Cziowieka.

Wiecej o Przewodniku po prawach czlowieka dla uzytkownikow i uzytkowniczek Internetu prze-

czytasz tutaj: https://www.coe.int/en/web/freedom-expression/guide-to-human-rights-for-in-

ternet-users (materiat dostepny w jezyku angielskim).



https://www.coe.int/en/web/freedom-expression/guide

2. EDUKACJA PRAW CILOWIEKA

ONLINE - INNA CZY TAKA SAMA?

Podobnie jak prawa cztowieka powinny by¢ promowane oraz chronione w Internecie, a takze poza nim,
tak i edukacja praw czlowieka powinna byé¢ dostepna w obu tych przestrzeniach.

Edukacja praw cztowieka online nie rézni sie swoimi celami, podejsciem edukacyjnym czy tresciami od
tej, ktéra znamy z sal szkoleniowych, szkoty czy obozéw edukacyjnych.

Weditug Amnesty International edukacje praw cztowieka nalezy rozumieé jako:
— edukacje o prawach cztowieka (dokumenty, zasady, podstawowe standardy);

— edukacje na rzecz praw cztowieka (praktykowanie praw cztowieka w zyciu codziennym,
upominanie sie o wlasne prawa i prawa innych ludzi);

— edukacje poprzez prawa cztowieka (prowadzong przy zastosowaniu metod wiaczajacych,
opartych na szacunku oraz aktywnym uczestnictwie).

Edukacja praw cztowieka w Internecie rézni sie powinny stwarzaé¢ jak najwiecej okazji do roz-

jednak od tradycyjnej edukacji w kilku aspektach: mowy, bezposredniej komunikacji i aktywnego

uczestnictwa;

— metody pracy musza by¢ przystosowane do — prowadzenie zaje¢ online to nie tylko prze-

specyfiki sSrodowiska online. Wiecej o tym, jak
to zrobié, przeczytacie w nastepnym rozdziale;

dlugosc¢ zajeé¢ powinna byé okreslana

z uwzglednieniem dostepnosci uczestnikéw/
uczestniczek i ich mozliwosci spedzania
duzej ilosci czasu w Internecie, czesto tylko
w pozycji siedzacej;

zajecia edukacyjne online powinny przeciw-
dziata¢ wykluczeniu cyfrowemu: nalezy sie
upewnicé, ze wszyscy uczestnicy i wszystkie
uczestniczki zaje¢ majg dostep do Internetu

i sprzetu komputerowego oraz potrafig korzy-
staé z narzedzi cyfrowych wykorzystywanych
podczas szkolenia;

zajecia online w znaczny sposéb ograniczaja
bezposredni kontakt spoteczny — komunikacja
jest zaposredniczona przez komputer i tech-
nologie cyfrowe; stosowane metody pracy

kazywanie tresci czy proponowanie éwiczen,
lecz takze wspieranie oséb uczacych sie w po-
stugiwaniu sie narzedziami cyfrowymi; oso-

ba prowadzaca nie tylko szkoli, ale tez petni
funkcje instruktora/instruktorki oraz stara sie
rozwigzywadé problemy techniczne (sama lub
korzystajgc z pomocy innej osoby);

w zwigzku z tym, ze w czasach pandemii mtodzi
ludzie spedzajg w Internecie duzo czasu, a tak-
Zze maja niewiele kontaktéw spotecznych, osoba
prowadzaca szkolenie online powinna zadbac¢

o zdrowie psychiczne oséb biorgcych udziat

w zajeciach i zaoferowacé im potrzebne wspar-
cie. Moze to wymagac rezygnaciji z zaplanowa-
nych éwiczen i poswiecenia czasu na rozmowe
w grupie lub spotkania indywidualne.



Podczas wszelkich dziatarn edukacyjnych online, — Daje szanse na bezposrednie zajecie sie

a szczegdlnie w ramach edukacji praw cztowieka, tematyka praw cziowieka w Internecie i omo-
powinno sie zadbac¢ o stworzenie efektywnego, wienie takich zagadnien jak: przeciwdziatanie

wspolnego i wlaczajgcego srodowiska nauki. wykluczeniu cyfrowemu, dbanie o prywatnosé

Polega to na:

umozliwieniu kazdej osobie uczgcej sie petnej
obecnosci w srodowisku edukacyjnym po- —
przez stosowanie metod edukacyjnych, ktére
pozwalajg na swobodne wyrazanie swojego

zdania, promuja prace w matych grupach czy
zachecajg do dzielenia sie swoimi opiniami

i efektami pracy indywidulanej i grupowej;

zapewnieniu pozytywnego klimatu, promowa-
niu poczucia przynaleznosci i zagwarantowa-
niu osobom uczacym sie postepu w osigganiu
odpowiednich celéw osobistych, spotecznych,
emocjonalnych i poznawczych;

odpowiadaniu na indywidualne potrzeby edu-
kacyjne, zapewnianiu odpowiedniego poziomu
wsparcia i stosowaniu praktyk i zasad naucza-
nia skoncentrowanych na osobie uczacej sie.

JAKIE KORZYSCI NIESIE
ZE SOBA EDUKACJA PRAW
CZLOWIEKA ONLINE?
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Moze docierac¢ do osdb, ktére do tej pory

nie mialy okazji uczestniczy¢ w szkoleniach
czy warsztatach z edukaciji praw cztowieka;
wymaga to dobrej promocji dziatarn edukacyj-
nych, np. w mediach spotecznosciowych.

Pozwala na rozwdj kompetencji medialnych
zwiagzanych z uzywaniem aplikacji interneto-
wych czy tworzeniem tresci, zaréowno u oséb
uczacych sieg, jak i u tych prowadzagcych
zajecia (zapoznaj sie z Europejskim Standar-
dem Edukacji Medialnej dla oséb pracujacych
z mlodzieza: https://emels.eu/pl/).

w sieci, wspieranie wolnhosci stowa w Inter-
necie czy przeciwdziatanie mowie nienawisci
online.

Pomaga zrozumie¢ site narzedzi cyfrowych
i Internetu we wspieraniu efektywnego akty-

wizmu online.

Stwarza mozliwosé wspierania innych oséb

w dbaniu o higiene cyfrowa oraz o wtasne
zdrowie psychiczne (szczegdlnie w sytuaciji,

w ktérej wszystkie dziatania edukacyjne i pra-
ca odbywaja sie giéwnie zdalnie).

Pozwala przyjrze¢ sie calemu ekosystemowi
medialnemu zwigzanemu z Internetem i jego
wplywowi na prawa czlowieka (sita i oddzia-
tywanie korporacji medialnych, ograniczanie
wolnosci stowa, wptyw Internetu na postawy
spoteczno-polityczne).

Uczy swiadomego i odpowiedzialnego korzy-
stania z technologii internetowych.

Pozwala na wiele innowacji edukacyjnych —
wykorzystanie nowych narzedzi edukacyjnych
i zajecie sie nowymi tematami.



https://emels.eu/pl

O CZYM NALEZY PAMIETAC
PRZED ROZPOCZECIEM
PROWADZENIA ZAJEC

Z EDUKACJI PRAW
CZLOWIEKA ONLINE:

1. Zadbajcie o dobrg promocje waszego wyda-
rzenia w mediach spotecznosciowych; przygo-
tujcie interesujgce grafiki czy memy.

2. Jesli prosicie osoby chetne o zgtaszanie sie do
udziatu w zajeciach poprzez formularz online,
zadbajcie o ochrone ich danych osobowych —
pamietajcie, ze prawo naktada na was obowig-
zek poinformowania wszystkich oséb o tym,
kto bedzie zbierat ich dane, kto bedzie je prze-
twarzat i jak beda one wykorzystywane (najle-
piej tylko do procesu rekrutacji na szkolenie).
Pamietajcie tez, aby poinformowac¢ wszystkich
o ich prawach zwigzanych z przetwarzaniem
danych oraz o tym, ze kazda osoba musi wyra-
zi¢ zgode na takie przetwarzanie (wiecej infor-
macji na stronach Unii Europejskiej: https://
europa.eu/youreurope/citizens/consumers/
internet-telecoms/data-protection-online-pri-
vacy/index_pl.htm).

3. Przygotujcie program spotkania/szkolenia/
warsztatu z podaniem doktadnych godzin i ro-
zeslijcie go wszystkim osobom uczestnicza-
cym w szkoleniu. Zaproszenie powinno takze
zawiera¢ linki do platformy internetowej, ktéra
wykorzystacie podczas szkolenia.

4. Wybierzcie takag platforme internetowg do
zajeé, ktéra najbardziej odpowiada waszym
potrzebom (np. nie wszystkie platformy inter-
netowe do uczenia sie dajg mozliwosci pracy
w grupach/w osobnych pokojach).

5. Przygotujcie dla uczestnikéw i uczestniczek
zajeé krotka instrukcje korzystania z platfor-
my internetowej, ktérg wykorzystacie: jak sie
zalogowac (jesli to konieczne), jakie sg wy-

magania sprzetowe, czy osoby uczestniczace
muszg zainstalowacé aplikacje, czy moga ko-
rzystac¢ z aplikacji poprzez przegladarke inter-
netowa, czy wymagane jest uzycie kamery itp.

6. Mozecie przygotowaé krétka informacje na te-
mat zasad wspdlnej pracy online, np. pracuje-
my przy witaczonych kamerach, gdy ktos moéwi,
wytaczamy mikrofon itp. Zasady te mozna
przedstawic¢ takze przed rozpoczeciem szkole-
nia, podczas pierwszego spotkania.

7. Zadbajcie o przerwy! Nawet gdy szkolenie jest
ciekawe, przebywanie w jednej pozycji przez
dluzszy czas nie sprzyja uczeniu sie. Najlepiej
co ok. 1,5 godziny zrobi¢ 15-minutowa przerwe.

8. Nie przetadowujcie programu; czas zajeé onli-
ne niekoniecznie pokrywa sie z czasem zajecé
offline. w Internecie wszystko trwa troche
diuzej — éwiczenie, ktore w sali szkoleniowej
zrobicie w godzine, w Internecie moze potrwacdé
ok. 30 minut diuzej. Zaleca sig, aby dzien
szkoleniowy online nie trwat diuzej niz ok.
cztery godziny. Warto tez czasem organizowacé
krotkie sesje warsztatowe zamiast dluzszego
szkolenia.

9. Zapewnijcie osobom uczacym sie réznorod-
nos$¢é ¢éwiczen i zadan. Szkolenie z uzyciem
samej prezentacji moze wielu osobom odebracé¢
cheé¢ do nauki.

10. Stosujcie zasade ,,co za duzo, to niezdrowo”:
nie przetadowujcie zaje¢ wieloma narzedziami
internetowymi. Najlepiej skupcie sie na jed-
nym lub dwéch, ktére utatwiajg wam przeka-
zanie tresci i osiggniecie celéw edukacyjnych.

11. Zadbajcie o wsparcie techniczne, na wypadek
gdyby pojawily sie jakies problemy.

12. Opracujcie strategie wsparcia oséb uczest-
niczacych w szkoleniu, na wypadek gdyby
pojawita sie taka koniecznosé, np. spotkanie
indywidualne po zajeciach.



https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/internet-telecoms/data-protection-online-privacy/index_pl.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/internet-telecoms/data-protection-online-privacy/index_pl.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/internet-telecoms/data-protection-online-privacy/index_pl.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/internet-telecoms/data-protection-online-privacy/index_pl.htm

PLATFORMY INTERNETOWE, Z KTORYCH MOZECIE SKORZYSTAC:

NPl  JITSI MEET, HTTPS:/ /MEET.JIT.SI/
| (PO ANGIELSKU)

Start & join meetings for

— oprogramowanie open source na wolnej licen-
cji GNU Lesser General Public License

— nie ma potrzeby tworzenia konta i nie trzeba
instalowac¢ aplikacji

— dziata na systemach Windows, Linux i macOS
oraz na telefonach komérkowych

— zapewnhnia pelne szyfrowanie oraz bardzo do-
bra jakosé¢ wideo i audio

— nie ma ograniczen czasowych dla spotkan

— pozwala na uczestnictwo do 50 oséb w tym
samym czasie

— nie ma mozliwosci tworzenia osobnych pokoi
do pracy w grupach

— kazda osoba moze podzieli¢ sie swoim ekranem

— jest bezptatny

CLICKMEETING,
HTTPS://CLICKMEETING.COM/PL
(PO POLSKU)

Pomagamy C| — oprogramowanie zamkniete
- - -
dZICIlCIG Onllne — nie ma potrzeby tworzenia konta dla osoby

Webinary | wideokonferencie - platforma do pracy zdsine, uczestniczacej (konto musi zalozy¢ osoba

prowadzenia zajec, prezentacii. kontaktu z klientam

ficlid(Meet'ng POKIMBNARGAY FNCA CINMK BAIAWESDY  ZAoGW bousczoowoner (D

prowadzaca); nie ma potrzeby instalowania

PRIFTFSTILI 74 DARMO TORLET WATVETHR PLANY

aplikacji na komputerze

Co mozesz zrobié za pomoca ClickMeeting? — dziata na systemach Windows, Linux i macOS
: i oraz na telefonach komérkowych

) - ) ) — zapewnhnia szyfrowanie oraz bardzo dobra ja-
Prezentacje Kursy online i Spotkania Wydarzenia online

produktu i szkolenia biznesowe i na szeroky skale
marketing wapdipraca online

kosé¢ wideo i audio

— wersja bezptatna dostepna do 30 dni uzytko-

wania

— w wersji bezptatnej pozwala na uczestnictwo
do 25 oséb w tym samym czasie

— jest mozliwosé tworzenia osobnych pokoi do
pracy grupowej

— kazda osoba moze podzieli¢ sie¢ swoim ekranem

INNE PLATFORMY:

Microsoft Teams, Google Meet, Zoom. Uwaga: te programy moga nie spetniaé¢ kryteriéw etycznych (sg za-
mkniete i oferowanie nie na wolnej licencji).
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https://meet.jit.si
https://clickmeeting.com/pl

3. EDUKACJA PRAW CILOWIEKA

ONLINE W PRAKTYCE

Prowadzenie zaje¢ edukaciji praw cziowieka, jak wczesniej pisaliSmy, wymaga przysto-
sowania ich do srodowiska pracy online.

Niektdre narzedzia, szczegdlnie duzych korporaciji, takich jak Google, Mi-
crosoft czy Zoom nie spetniajg kryteriow etycznych w obszarze ochrony

prywatnosci i danych. Jesli jest to dla was wazne, korzystajcie z narzedzi

open source na otwartej licenciji.

ADAPTACJA CWICZEN

Kazde dziatanie edukacyjne online, ktére bezposrednio angazuje umysly i serca oséb uczacych sie,
przyniesie korzysci i pozwoli pokonaé nude, czesto pojawiajaca sie na zajeciach online, podczas ktérych
uczestnicy i uczestniczki sg traktowani jak osoby bierne i wymaga sie od nich tylko stuchania i wpatrywa-
nia sie w prezentacje wyswietlang na ekranie komputera.

Oto kilka pomystéw na to, jak zaadaptowacé éwiczenia wykorzystywane w edukacji w zakresie praw czto-
wieka do srodowiska online:

WYKORZYSTANIE TABLICY ONLINE

Tablice online nie tylko stuzg do tzw. burzy pomystéw, czyli wspdlnego zbierania opinii i koncepcji — moga
tez by¢ z powodzeniem wykorzystywane do prowadzenia dyskusji czy ¢wiczen interaktywnych.

PRZYKLAD:

Tablica online przyda sie do przeprowadzenia ¢wiczenia ,,Po ktdrej stronie stoisz?””. Ma ono na celu prze-
dyskutowanie réznych dylematéw zwigzanych z prawami cztowieka. W czasie éwiczenia osoba prowadzg-
ca odczytuje rézne kontrowersyjne stwierdzenia dotyczace praw cztowieka. Po odczytaniu kazdego z nich
uczestnicy i uczestniczki powinni zajaé miejsce na linii — po obu jej stronach, w punktach kraricowych
umieszczone sg kartki z napisami: ,,Zdradzam sie” i ,,Nie zgadzam sie”. Po zajeciu odpowiednich miejsc
osoby uczestniczace moga wyjasnié, dlaczego zajely taka, a nie inna pozycje. To éwiczenie tatwo prze-
prowadzié online, na przyktad korzystajac z tablicy Jamboard, dostepnej w pakiecie Google (wystarczy,

ze osoba prowadzagca ma konto Google i utworzy tablice Jamboard, a potem udostepni ja kazdej osobie
bioracej udziat w zajeciach. Moze to wyglada¢ na przyktad tak:

7 Cwiczenie znajdziecie w podrgczniku Kompas, na stronie 198: https://szansa.glogow.pl/wp-content/uploads/2018/04/KOMPASPL.pdf.
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Wystarczy umiescié¢ na planszy dwie karteczki
(,Zgadzam sie” i ,,Nie zgadzam sie”) i poprosi¢ oso-
by uczestniczgce w éwiczeniu o utworzenie wia-
snych karteczek z imieniem (na obrazku to kartecz-
ki A, B, C...). W trakcie odczytywania stwierdzen
osoby uczestniczgce w ¢wiczeniu moga swobodnie
przesuwacé karteczki ze swoim imieniem w odpo-
wiednie miejsca. Jamboard jest narzedziem bez-
ptatnym, gdy posiadamy konto Google.

Istnieja inne tablice online, ktére maja bardziej roz-
budowane funkcje, ale sa ptatne, np. Miro (https://
miro.com/) czy Mural (https://www.mural.co/).

PRACA Z KAMERKA

Kamera internetowa to przydatne narzedzie

do prowadzenia zajeé. Mozecie jg wykorzy-
sta¢ w wielu éwiczeniach. Na przyktad to, ktére
omowiono w poprzednim przyktadzie (,,Po ktoérej
stronie stoisz?”) mozna takze zrealizowaé przy
uzyciu kamerek: np. przed odczytaniem kazde-
go ze stwierdzen prosimy osoby uczestniczace
o wylaczenie kamerek, a po odczytaniu stwier-
dzenia wszystkie osoby, ktdre sie zgadzaja ze
stwierdzeniem wilaczajg kamerke, a te ktore sie
nie zgadzaja, nie wilaczaja jej.

14

Kamerke mozna wykorzystaé¢ podczas é¢wiczen na
rozgrzewke czy do wzajemnego poznanie sie, np.
odczytujgc rézne zdania dotyczgce grupy. Jesli
osoby identyfikujg sie z danym stwierdzeniem,
proszone sg o zastoniecie kamerki palcem. Moze-
cie wykorzysta¢ nastepujace zdania:

— wszystkie osoby, ktére spedzity w ostatnim
tygodniu przynajmniej pie¢ godzin online, za-
staniajg kamerke;

— wszystkie osoby, ktére znajg przynajmniej
dwie osoby w grupie, zastaniajg kamerke;

— wszystkie osoby, ktére lubig nauczanie zdalne,
zastaniajg kamerke;

— wszystkie osoby, ktére dbajg o swojag prywat-
nos¢ w sieci, zastaniajg kamerke;

— wszystkie osoby, ktére w ostatnim miesiacu
braty udziat w akcji na rzecz praw cztowieka,
zastaniajg kamerke.

PRACA W GRUPACH

Starajcie sie wykorzystywac¢ mozliwos¢ pracy
w mniejszych grupach podczas waszych dzia-
tan edukacyjnych. Jak wspomnielismy wczesniej,



https://miro.com
https://miro.com
https://www.mural.co

niektoére z platform internetowych do prowadzenia spotkan online oferujg funkcje prywatnych pokoi
(tzw. breakout rooms). Jesli nie macie do nich dostepu, skorzystajcie z innych narzedzi (np. Google
Meet czy Jitsi Meet), a przed spotkaniem utwdrzcie potrzebng wam liczbe pokoi i przekazcie linki do
tych pokoi osobom uczestniczacym w spotkaniu. Mozecie takze wykorzysta¢ mozliwos$¢ pracy asyn-
chronicznej i poprosi¢ osoby uczestniczgce w szkoleniu o przedyskutowanie lub opracowanie cze-
gos wspodlnie po zajeciach i zaprezentowanie efektéw swojej pracy podczas nastepnego spotkania.
Wodwczas uczestnicy i uczestniczki moga spotkacé sie z innymi w dogodnym dla siebie czasie i na do-
wolnej platformie czy uzywajac zwyktego komunikatora internetowego. Pamietaj, by w takiej sytuacji
podzieli¢ grupe na mniejsze zespoly, tak aby kazda osoba wiedziata, z kim ma sie pdézniej spotkac.

Praca w osobnych pokojach bedzie potrzebna, jesli chcecie przeprowadzié¢ é¢wiczenie symulacyjne
online, ktére wymaga przygotowania sie czy opracowania strategii dziatania w grupach, ktére maja
okreslong role czy funkcje.

WSPOLNE OPRACOWANIE MATERIALOW ONLINE

Jezeli éwiczenie obejmuje wspdlne stworzenie jakiego$s materiatu, nad ktérym podczas szkolenia sta-
cjonarnego pracowatoby sie w mniejszych grupach, uzywajac kartek, kolorowego papieru i markeréw,
trzeba je przystosowacé do srodowiska online. Na szczescie jest wiele narzedzi, ktére to utatwiaja.

PRZYKLADY ¢WICZEN

CWICZENIE ,WYTLUMACZ MI PRAWA CZLOWIEKA”

Prosimy osoby uczestniczace w szkoleniu online o przygotowanie materiatu, np. dla pozostatych
0so6b uczestniczacych w spotkaniu, na temat réznych praw cziowieka, np. prawa do prywatnosci,
wolnosci stowa itp. w materiale powinny sie znalezé odpowiedzi na nastepujace pytania:

— Co oznacza dane prawo cztowieka?
— Czy prawo to moze zostaé ograniczone? w jakich warunkach?
— Z jakimi wyzwaniami zwigzanymi z tym prawem mamy do czynienia?

— Jak mozna promowacé i chroni¢ to prawo cztowieka?

Osoby uczestniczace w tym éwiczeniu moga wykorzystaé wiele narzedzi internetowych, np.:
— aplikacje w pakiecie Google: Dokumenty Google, Prezentacje Google;
— tablice internetowe, o ktérych pisaliSmy wczesniej;

— inne narzedzia, np.:

wickelet } — WAKELET, HTTPS://WAKELET.COM/
»
D= - (PO ANGIELSKU)
W W e
EDUKACJA O PRAWACH Bezptatna aplikacja internetowa do tworzenia
>y tresci. Pozwala na dodanie wtasnego tekstu,
2 b obrazéw i dokumentéw PDF. Mozna w niej takze
podlinkowaé inne strony internetowe.
Edukacja o prawach czlowieka
07 Materialy
R e et o



https://wakelet.com

padlet

Wspolpracuj w lepszy sposob.
Zwieksz produktywnos¢.

ce, dokumenty | §1r

Proste jak 1,2, 3

@CryptF’ad e Crameh
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CryptPad

Collabaratic

QUIZ O PRAWACH CZLOWIEKA

PADLET, HTTPS://PL.PADLET.COM/
(PO POLSKU)

W Padlecie takze mozna pisac¢ tresci, linkowacé
strony i dodawaé obrazy. Wersja bezptatna ma
ograniczone funkcje.

CRYPTPAD, HTTPS://CRYPTPAD.FR/
(PO ANGIELSKU)

Narzedzie do wspdlnego tworzenia dokumentdéw.
Jest bezptatne, anonimowe, typu open source
i zapewnia bardzo mocne szyfrowanie.

Popros osoby uczestniczace w zajeciach o przygotowanie quizu o prawach cziowieka, np. w Internecie.

Quiz mozna opracowac, uzywajac nastepujacych narzedzi:

Create an awesome quiz in minutes

Tper your sz Tithe

et 3 e Trpe

+ Add Questica

107 Million+ People Quizzed

QUIZMAKER,
HTTPS:/ /WWW.QUIZ-MAKER.COM/
(PO ANGIELSKU)

Proste narzedzie do tworzenia quizéw online.
Wersja bezptatna oferuje jeden quiz sktadajacy
sie z maksimum 25 pytan.



https://pl.padlet.com
https://cryptpad.fr
https://www.quiz-maker.com

Make something
that matters

LINIA/MAPA PRAW CZLOWIEKA

GENIALLY, HTTPS://WWW.GENIAL.LY/
(PO ANGIELSKU)

Narzedzie stuzace do tworzenia grafik, prezentacji
czy interaktywnych quizéw. Wersja bezptatna ma

ograniczone funkcje, ale wystarczajg one do two-

rzenia atrakcyjnych prezentaciji.

Cwiczenie polega na utworzeniu linii czasu, ktéra bedzie przedstawiaé np. historie praw cztowieka w Polsce

- to, jakie wydarzenia i jacy ludzie miaty/mieli wplyw na zbudowanie w naszym kraju systemu ochrony praw

cztowieka.

Wariant: mozecie poprosi¢ osoby uczestniczgce w éwiczeniu o utworzenie mapy naruszen praw czliowieka

w Polsce.

Do tego ¢wiczenia najlepiej wykorzysta¢ nastepujace narzedzia:

StoryMap =

Maps that tell stories.

17

lanight babs

WOMEN IN COMPUTING

Easy-to-make, beautiful timelines.

; . [ JS ]
Timeline

STORYMAP JS,
HTTPS://STORYMAPRKNIGHTLAB.COM
(PO ANGIELSKU)

Bezptatne narzedzie do tworzenia interaktywnych
map, ktére przedstawiaja jakas historie. Mape
moze tworzy¢ kilka oséb, ale nie w tym samym
czasie. Najlepiej zatem najpierw opracowaé mate-
rialy potrzebne do utworzenia mapy, a nastepnie
poprosi¢ jedna lub dwie osoby o przygotowanie
materiatu w aplikacji.

TIMELINE JS,
HTTPS://TIMELINE.KNIGHTLAB.COM/
(PO ANGIELSKU)

Bezptatne narzedzie do tworzenia interaktywnych
linii czasu. Jedng linie moze tworzy¢ kilka oséb,
ale (podobnie jak w przypadku StoryMap) nie

w jednym czasie.


https://www.genial.ly
https://storymap.knightlab.com
https://timeline.knightlab.com

ROZWIJANIE KREATYWNOSCI

Edukacja praw cziowieka powinna rozwija¢ kreatywnosé¢ oséb uczgcych sie. Wykorzystajcie mozliwosci
sieci przy tworzeniu materiatéw, np. wideo, podcastéw czy grafik internetowych, ktére moga sie przydacé

w pracy aktywistycznej.

Polecane aplikacje:

L

Urwérz projekt

Percane

Prezentacja

@ Audacity

Free, open source,
cross-platform

audio software
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CANVA,
HTTPS://WWW.CANVA.COM/PL_PL/
(PO POLSKU)

Pozwala na tworzenie grafik internetowych (pla-
katow, postéw w mediach spotecznosciowych,
interaktywnych prezentacji).

AUDACITY,
HTTPS://WWW.AUDACITYTEAM.ORG/
(PO ANGIELSKU)

Bezptatne oprogramowanie open source stuzgce
do nagrywania i edycji dzwieku (podcastéw).

VLMC,
HTTPS://WWW.VIDEOLAN.ORG/VLMC/
(PO ANGIELSKU)

Bezptatne oprogramowanie open source do edycji
materiatléw wideo, na wolnej licencji.

Oczywiscie mozecie wykorzystywacé istniejace juz materiatly wideo czy podcasty dotyczace edukacji praw
cztowieka jako inspiracje do dyskusji na tematy, ktére chcecie poruszyé podczas zaje¢ edukacyjnych.


https://www.canva.com/pl_pl
https://www.audacityteam.org
https://www.videolan.org/vlmc

4. AKTYWIZM ONLINE

Jednym z celéw edukacji praw cztowieka jest
rozwijanie w osobach uczacych sie umiejetnosci
reagowania na przypadki tamania praw czlowie-
ka oraz kompetencji zwigzanych z promowaniem
praw cztowieka.

Niekiedy mozna ustyszeé, ze aktywizm online nie
jest skuteczny - ludzie tylko klikaja i nie angazuja
sie spotecznie. Tak moze by¢ w przypadku slak-
tywizmu, czyli dziatan aktywistycznych, ktére nie
powoduja pozgdanych skutkéw spotecznych czy
politycznych, a jedynie przyczyniaja sie do zado-
wolenia z siebie osoby, ktdra bierze udziat w dzia-
faniu, np. klika na link, podpisuje petycje online,
dzieli sie wpisami w mediach spotecznosciowych.
Nalezy jednak pamiegtacé, ze nawet tak proste
dziatania mogag mie¢ wielkg moc. Czasami w ak-
tywizmie licza sie liczby — im wiecej oséb pod-
pisze petycje, tym lepiej. Co wiecej, podzielenie
sie postem online, ktéry np. wskazuje przypadki
tamania praw cziowieka, moze mie¢ duze oddzia-
tywanie edukacyjne i spoteczne: informacja dotrze
do wielu ludzi, by¢é moze takze do takich, ktérzy
postanowia sie zaangazowadé na rzecz sprawie-
dliwosci spotecznej. Trzeba bowiem pamiegtaé, ze
giéwnym celem aktywizmu sieciowego jest zgro-
madzenie duzej liczby ludzi popierajacych jakas
idee®, a wykorzystanie narzedzi i platform inter-
netowych umozliwia nie tylko skutecznag i szybka
wspdtprace osdb zaangazowanych w dana spra-
we, lecz takze pozwala na lepszg koordynacje

i dostarczanie informacji do duzych i specyficz-
nych grup odbiorcdéw.

Warto zatem pomysleé¢ nad wspdlna praca (bo
aktywizm to przede wszystkim wspédtpraca!) nad
przygotowaniem dziatan aktywistycznych wyni-
kajacych z edukacji praw cztowieka: stworzeniem
kampanii online, opracowaniem petycji do podpi-
su itp. Trzeba jednak pamietac¢ o kilku rzeczach:

— kazde dziatanie aktywistyczne online wymaga
dobrej koordynaciji — wszystkie osoby zaanga-
zowane w akcje powinny wiedzieé, jaka jest
ich rola i jakie maja zadania;

— kazda przygotowana przez was akcja musi
miec¢ dla was sens — pracujcie nad zadaniami,
ktére maja dla was znaczenie, z ktérymi sie
utozsamiacie, na ktérych wam zalezy;

— kazda akcja online musi by¢é monitorowana —
sprawdzajcie, jak kampania dociera do odbior-
cow, ilu ich jest, dyskutujcie o tym, co nalezy
zmienic;

— wykorzystujcie istniejace narzedzia online (np.
te do tworzenia grafiki internetowej) do stwo-
rzenia interesujgcego przekazu - Internet jest
peten tresci i trzeba sie troche napracowadé,
zeby sie przebicé.

8 D. Jemielniak, A. Przegalinnska, Spofeczeristwo wspdilpracy, Wydawnictwo Scholar, Warszawa 2020, s. 65.



5. JAK WSPIERAC | MOTYWOWAC

MLODYCH LUDZI W SRODOWISKU
ONLINE?

Motywacja to bardzo skomplikowane zagadnie- — na poczatku zaje¢ zawsze pytajcie osoby

nie — jej czes$é wynika z nas samych (motywacja uczace sie, jak sie czuja, z czym zaczynaja
wewnetrzna), a czesé z zewnatrz (motywacija dzien i co chca dzis osiggnaé; na koncu zajeé
zewnetrzna). Oczywiscie, jesli osoby uczestni- warto zapytaé, z czym osoby uczestniczace
czace w naszym szkoleniu maja silng motywacje w zajeciach koniczg dzien;

wewnetrzng (Swiadomosé wtasnych celéw, ocho- Lo . . .
— angazujcie uczestnikow i uczestniczki w pro-

te do pracy, pozytywne nastawienie), to bardzo ces aktywnego uczenia sie: proponujcie

dobry start. Trzeba jednak pamietaé, ze kazda prace w grupach, wspdlna prace nad jakims

¢ . . i  m . tacia- " &
motywacje mozna ,,zabié¢” nudnymi prezentacja zagadnieniem;

mi, traktowaniem uczestnikéw/uczestniczek jak

pasywnych odbiorcéw czy niepotrzebnym prze- — proponujcie rézne narzedzia: nie trzeba sto-
dtuzaniem zajeé. sowac ich wiele, wystarczy podczas jednych
zajeé¢ wykorzysta¢ jedno lub dwa rézne narze-

Praca online wymaga czasem samozaparcia ze dzia internetowe;

strony os6b bioracych udziat w zajeciach, a to — inicjujcie rozmowe, dzielenie sie swoimi prze-

z kilku powodow: mysleniami czy obawami;

— pozostawiane przez dluzszy czas w pozycji — komunikujcie jasno i otwarcie, ze jestescie
siedzacej; gotowi/gotowe udzielié wsparcia osobom,

— brak bezposredniego kontaktu spotecznego; ktére go potrzebuja: nie musi ono polegac na

natychmiastowej pomocy psychologicznej,
— mozliwe problemy techniczne; . .
czasem wystarczy rozmowa indywidulana lub
— brak wsparcia ze strony oséb dorostych; podanie informaciji, gdzie osoby potrzebujgce

— zle samopoczucie, problemy natury psychicznej wsparcia moga je otrzymac;

wyhikajace z braku kontaktéw spotecznych. — budujcie relacje z uczestnikami/uczestniczka-
mi: uczenie sie jest wazne, ale dobre kontakty
Osoby prowadzace szkolenie powinny prowadzi¢ bardzo je wzmacniaja, podobnie jak podwyz-
zajecia w taki sposodb, aby zwiekszaty one mo- szajg motywacje oséb uczacych sieg;

tywacje oséb uczacych sie, oraz dbaé o dobre — sprawiajcie, aby proces uczenia sie byt takze

samopoczucie i zdrowie psychiczne uczestniczek
zabawa.

i uczestnikow.

Jak to zrobié:

— prébujcie dostarczaé¢ spersonalizowany pro-
gram uczenia sie: pytajcie osoby uczace sie,
czego i jak chca sie uczyé, proponujcie rézne
alternatywy (rézne éwiczenia czy sposoby
przekazywania tresci);




