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Skiad Zarzadu w kadencji 2020-2021
1. Urszula Skonecka — Prezeska Zarzadu Stowarzyszenia
2. Barbara Banasik — Sekretarz Zarzadu
3. Monika Klimkowska — Skarbniczka Zarzadu
4. Klaudia Waryszak-Luba$ — Cztonkini Zarzadu
5. Kacper Gwardecki — Cztonek Zarzadu
6. Agnieszka Gatka — Cztonkini Zarzadu

7. Justyna Janiszewska — Cztonkini Zarzadu (rezygnacja z funkcji w trakcie kadencji)

Wstep

Podczas minionej kadencji prace Zarzadu w duzej mierze zwiazane byty z przygotowaniami do
przyjecia nowej globalne| strategii oraz strategii krajowej, a takze z wyzwaniami spowodowanymi
wybuchem pandemii i dostosowaniem Stowarzyszenia do funkcjonowania w nowej rzeczywistosci.
Czes$ciowo na zakres i przebieg prac miata rowniez sytuacja wewnetrzna (zaréwno w kraju, jak i
wewnatrz Stowarzyszenia), wymagajaca biezacego monitorowania i reagowania. W niniejszym

sprawozdaniu zaprezentowane sa efekty prac podejmowanych w ciggu ostatniego roku.

Priorytety pracy Zarzadu
Zarzad Stowarzyszenia Amnesty International na kadencje 2019-2020 przyjat nastepujace
priorytety:

1. Zarzad pracuje intensywnie i efektywnie oraz dba o biezace komunikowanie o swoich
dziataniach;

2. W zakresie stosunkéw wewnetrznych Zarzad podejmuje dziatania majace na celu
zagwarantowanie stabilnego rozwoju organizacji, bezpieczenstwa oraz ustrzezenie jej przed
potencjalnymi ryzykami;

3. Zarzad podejmuje dziatania majace na celu zwigkszenie aktywnos$ci cztonkin i cztonkéw
Stowarzyszenia;

4. Zarzad aktywnie uczestniczy w miedzynarodowych procesach zachodzacych w ruchu

globalnym.

Wskazniki realizacji w/w priorytetéw zostaty przedstawione w tej samej uchwale. Zarzad podczas
spotkania dnia 9 czerwca 2021 roku przeprowadzit ewaluacje realizacji przyjetych priorytetéw, przy
zastosowaniu tych wskaznikéw. Podczas ewaluacji zwrécono uwage na dziatania polegajace na m.in.

aktywnym uczestnictwie w spotkaniach miedzynarodowych, czynnym udziale w Forum Regionalnym



2021 oraz w Globalnym Zgromadzeniu 2020, wspétprzygotowaniu Forum Regionalnego przez
Prezeske, ktéra byta cztonkinia Komitetu Przygotowawczego, reagowaniu na wyzwania zwigzane z
praca zdalng, pracach nad strategia globalna i krajowa, w tym zorganizowaniu webinaru dla oséb
cztonkowskich na ten temat, a takze w regularnych, merytorycznych spotkaniach zarzadu i

adekwatnej reakcji na pojawiajace sie zagrozenia czy zmiany legislacyjne.

Dziatalno$¢ w ruchu miedzynarodowym

Zarzad byt czynnie zaangazowany w dyskusje i podejmowanie decyzji dotyczacych przyjecia strategii

globalnej, ktéry to temat zdominowat prace ruchu globalnego w ostatnim roku.

Prezeska Zarzadu w imieniu Zarzadu brata udziat w webinariach i wideokonferencjach oraz w
dyskusjach mailowych. Ponadto podczas Globalnego Zgromadzenia 2020 polska sekcja,
reprezentowana przez delegacje w sktadzie: Draginja Nadazdin i Urszula Skonecka, aktywnie
uczestniczyta w pracach ruchu, uczestniczac w dyskusjach nad kierunkami dziatan i rozwoju ruchu

globalnego.

W okresie od kwietnia do maja 2021 roku odbyto sie Forum Regionalne dla Europy i Azji Srodkowe;j
(w formie online, w postaci kilkunastu spotkan na przestrzeni miesiaca), wziety w nim udziat Urszula
Skonecka (Prezeska) i Draginja Nadazdin (Dyrektorka). Podczas Forum oméwiono propozycje
strategii globalnej, a takze pozostate uchwaty, ktére zostaty zgtoszone pod obrady Globalnego
Zgromadzenia, ktore odbedzie sie we wrzeSniu 2021 roku. Prezeska Zarzadu zostata wybrana na
kolejng 2-letnia kadencje w sktad Komitetu Przygotowawczego Sekcji Europejskich i
Srodkowoazjatyckich (ECA PrepCom), odpowiedzialnego za przygotowanie i przeprowadzenie foréw

regionalnych.

Komunikacja z cztonkostwem
Urszula Skonecka, Prezeska Zarzadu, spotkata sie z aktywistami i aktywistkami podczas webinaréw

dotyczacych struktury Stowarzyszenia i ruchu globalnego oraz strategii globalnej i strategii krajowej.

Podczas swojej kadencji Zarzad zwolnit licznych aktywistéw i aktywistki z obowigzku optaty sktadki

cztonkowskiej w zwiazku z ich zaangazowaniem w dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

Zarzad zaangazowat sie w dziatania majace na celu zmiany jezykowe w regulaminach grup lokalnych

i tematycznych i przyjat uchwaty zatwierdzajace zmiany zainicjowane przez Biuro i aktywistow.

Strategiczne dyskusje

Zarzad prowadzit strategiczne dyskusje dotyczace waznych kwestii dla Stowarzyszenia. W$réd nich



wymieni¢ nalezy:
a) strategie globalna i strategie krajowa,

b) trudna sytuacje w Polsce w zakresie ochrony praw cztowieka, szczeg6lnie wolnosci stowa,

wolnos$ci zgromadzen, niezaleznosci i niezawistosci sedziow, mowy nienawisci;

c) strukture Biura, w tym przeprowadzone zmiany i ich wptyw na funkcjonowanie Stowarzyszenia.

Biezaca praca Zarzadu

W trakcie kadencji Zarzad zajmowat sie przyjmowaniem nowych cztonkéw i cztonkih w poczet
Stowarzyszenia, a takze podejmowaniem uchwat w przedmiocie zgtaszanych wnioskéw o rejestracje

nowych grup szkolnych / lokalnych.

Zarzad byt zaangazowany w dalsze procesy zwigzane z odzyskiwaniem wierzytelnosci wobec IF-

Poland Sp. z 0.0. w upadtosci, a takze wobec jej hiszpanskiej spotki-matki.

Zarzad za uczestniczyt w rekrutacji na stanowiska menedzerskie. Jezeli sytuacja tego wymagata,

Zarzad angazowat sie w inne kwestie zwigzane z zatrudnieniem pracownikéw i pracownic Biura.

Zarzad na biezaco monitorowat zmiany legislacyjne (zaréwno przyjete ustawy, jak i zgtoszone
projekty ustaw), a takze analizowat, w jaki spos6b dana zmiana legislacyjna wptywa na sytuacje
Stowarzyszenia — tak sytuacje prawna, jak i obowigzki Stowarzyszenia.

Zarzad przeprowadzit ewaluacje Dyrektorki oraz oméwit jej cele na kolejny rok.

Ponadto w ramach biezacych dziatan Zarzad tworzyt i opiniowat liczne dokumenty: umowy, opinie,
pisma procesowe i przedprocesowe, jak réwniez zapewniat wsparcie prawne dla Stowarzyszenia,

a takze wspierat Dyrektorke w procesie rekrutacji.



